Propuesta de miembros del Comité de Planeacion y Finanzas a ser presentada a la Asamblea
General Ordinaria Anual de Accionistas de Coca-Cola FEMSA, S.A.B. de C.V. (“Coca-Cola FEMSA”)
el 19 de marzo de 2024 (la “Asamblea”).

A continuaciodn, se incluye el listado de miembros para integrar el Comité de Planeacién y Finanzas de Coca-Cola

FEMSA a ser propuestos a la Asamblea.

Edad al 31 de diciembre de 2023:
Nacionalidad:
Clasificacién del tipo de consejero:

Consejerias en otras empresas publicas:

Ricardo Guajardo

, Trayectoria y experiencia:
Touché ¥ y exp

Presidente

Educacion:

75 afios.
Mexicana.
Independiente.

- Grupo Aeroportuario del Sureste, S.A.B. de C.V.
- Vitro, S.A.B. de C.V.

Es consultor independiente. Fue Presidente del Consejo de
Administracién de Solfi, S.A. de C.V. asi como Presidente y Director
General de Grupo Financiero BBVA Bancomer y Director General
Grupo Valores Monterrey.

Cuenta con una amplia experiencia como consejero de empresas de
diversas industrias y conocimientos en el giro bancario y de finanzas
que aportan una visiéon eficaz en la toma de decisiones, asi como de
impacto global y de liderazgo.

- Ingeniero Electricista del ITESM y de Wisconsin University.
- Maestria de la University of California, Berkeley.
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Martin Felipe

Arias Yaniz

Edad al 31 de diciembre de 2023:
Nacionalidad:

Trayectoria y experiencia:

Educacion:

56 afios.
Panamefia.

Asesor para proyectos estratégicos de FEMSA incluyendo FEMSA Forward
y la implementaciéon de transacciones relacionadas. Martin ha sido
miembro integral del equipo financiero de FEMSA durante 25 afios.
Comenzd colaborando con FEMSA en 1999 como asesor financiero,
incorporandose formalmente a la Companiia en 2003, ocupando diversas
posiciones de liderazgo en las areas de desarrollo corporativo, planeacién
estratégica y tesoreria, tanto en Coca-Cola FEMSA como en FEMSA. De
2014 hasta 2019, Martin fue Director de Planeacién Estratégica y
Desarrollo Corporativo de FEMSA.

- Licenciado en Economia de la Universidad de Georgetown.
- Juris Doctor de la Universidad Pennsylvania.
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Edad al 31 de diciembre de 2023: 50 afios.
Nacionalidad: Estadounidense.
Clasificacién del tipo de consejero:  Independiente.
Consejerias en otras empresas publicas:  Ninguno.
Otros cargos de consejerias actuales:  Keen Shoes. Consejo Consultivo.

Trayectoria y experiencia: Actualmente es Directora Digital de Crate & Barrel Holdings, Inc. Fue
Amy Eschliman Directora General del drea de Soluciones para el Sector Minorista en
Google Cloud. Antes de trabajar en Google, laboré en Sephora como
Vicepresidenta Senior del d4rea de Relacién con Clientes vy
Vicepresidenta Senior de Comercio Digital. Fue Vicepresidenta de
Comercio Digital en Pottery Barn, dentro de Williams-Sonoma, Inc.

Por su trayectoria y puestos de liderazgo Amy Eschliman aporta
distintas habilidades y conocimientos en los sectores de innovacion,
tecnologia y administracion.

Educacion: -  BA en Economia de University of California, Berkeley.
- MBA de Harvard Business School.
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John Murphy

Edad al 31 de diciembre de 2023:
Nacionalidad:

Trayectoria y experiencia:

Educacion:

61 afios.
Irlandés.

Es Presidente y Director Financiero en The Coca-Cola Company desde
octubre de 2022. Fue Presidente del grupo Asia-Pacifico de The Coca-Cola
Company de 2016 a 2018, previo a esto, fue Presidente de la unidad de
negocio South Latin de 2013 a 2016 y Presidente de la unidad Latin Center
de 2008 a 2012. Desde 1998, cuando inicid su carrera en The Coca-Cola
Company, ha ocupado diversos puestos de direccién general, finanzas y
planeacién estratégica.

- Licenciado en Ciencias Empresariales de la Universidad Trinity en

Dublin.

- Diplomado de Contabilidad Profesional por la Universidad Trinity en

Dublin.
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Federico José

Reyes Garcia

Edad al 31 de diciembre de 2023:

Nacionalidad:

Trayectoria y experiencia:

Educacion:

78 afios.
Mexicana.

Es consultor independiente. Fue Vicepresidente Ejecutivo de
Desarrollo Corporativo de FEMSA, ocupando ademds diversos cargos
de gran relevancia como Director de Desarrollo Corporativo y
Director de Finanzas.

Con su considerable trayectoria aporta una amplia visién en temas
como gobierno corporativo, desarrollo financiero y mercados
latinoamericanos.

Licenciado en Administracidn y Finanzas del ITESM.
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Edad al 31 de diciembre de 2023:
Nacionalidad:
Clasificacién del tipo de consejero:

Consejerias en otras empresas publicas:

Otros cargos de consejerias actuales:

Enrique F. Senior

Hernandez Trayectoria y experiencia:

Educacion:

80 afios.
Cubanoamericano.

Independiente.

Grupo Televisa, S.A.B. de C.V.

- Cinemark USA, Inc.
- TelevisaUnivisién, Inc.

Director General de Allen & Company LLC (“Allen & Company”).
Fue vicepresidente ejecutivo y director de administracion de Allen
& Company desde 1980. Cuenta con una amplia experiencia en
fusiones y adquisiciones, en finanzas corporativas y conocimiento
de industrias de bienes de consumo y de entretenimiento.
También tiene un entendimiento vasto en gobierno corporativo
gracias a su participacion en otros consejos.

- Licenciado en Arquitectura, Ingenieria Eléctrica y en
Administracién Industrial de Yale University.

- MBA de Harvard University Business School.

- Doctorado Honoris Causa en Derecho de Emerson College.
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