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Propuesta de miembros del Consejo de Administración a ser presentada a la Asamblea General 

Ordinaria Anual de Accionistas de Coca-Cola FEMSA, S.A.B. de C.V. (“Coca-Cola FEMSA”)  

el 19 de marzo de 2024 (la “Asamblea”). 

 

A con nuación, se presenta la propuesta de miembros a integrar el Consejo de Administración de 

Coca-Cola FEMSA, misma que se pondrá a consideración de la Asamblea. 

 

Consejeros Serie A 

José Antonio 
Fernández 

Carbajal 
 

Presidente 

  
Edad al 31 de diciembre de 2023: 69 años. 

  

Nacionalidad: Mexicana. 

  

Año de designación como consejero: - 1993 como Consejero. 
- 2001 como Presidente del Consejo. 

  

Consejerías en otras empresas públicas: - Presidente Ejecutivo del Consejo de Administración de Fomento 
Económico Mexicano, S.A.B. de C.V. (“FEMSA”).  

- Industrias Peñoles, S.A.B. de C.V. 
  

Otros cargos de consejerías actuales: - Fundación Femsa, A.C. Presidente del Consejo Directivo. 
- Massachusetts Institute of Technology. 
- Instituto y de Estudios Superiores de Monterrey (“ITESM”). 
- Council for Foreign Relations. Miembro de la Junta de Asesores Globales. 

  

Trayectoria y experiencia:  Actualmente es Presidente Ejecutivo del Consejo de Administración y Director 
General de FEMSA desde julio 2023. 

Ingresó a FEMSA en 1988 ocupando cargos como Director General Adjunto, 
Director de Operaciones de FEMSA, Vicepresidente Comercial de Cervecería 
Cuauhtémoc Moctezuma, Director General de Cadena Comercial OXXO y 
Gerente de Planeación Estratégica de Grupo Visa. En 1995, fue nombrado 
Director General de FEMSA y, en 2001, Presidente del Consejo de 
Administración de la compañía, ocupando ambos cargos hasta diciembre 2013.  

Su amplia trayectoria y experiencia aporta al Consejo una visión estratégica, 
liderazgo consciente, profundo conocimiento de la industria, habilidades para 
la atracción de talento, reforzamiento de la cultura y gobernanza, así como un 
gran entendimiento de los mercados latinoamericanos. 

  

Educación: - Ingeniero Industrial del ITESM.  
- Maestría en Administración de Empresas (“MBA”) del ITESM.  
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Javier Gerardo 
Astaburuaga 

Sanjines 

  

Edad al 31 de diciembre de 2023: 64 años. 

  

Nacionalidad: Mexicana. 

  

Año de designación como consejero: Nominado 2024. 

  

Consejerías en otras empresas públicas: Grupo Acosta Verde, S.A.B. de C.V.  

  

Trayectoria y experiencia:  Es consultor independiente y cuenta con una amplia trayectoria previa 
como Director de Desarrollo Corporativo, Director de Finanzas y 
Corporativo de FEMSA, así como Co-Director General de FEMSA Cerveza, 
en donde desempeñó diversas posiciones directivas incluyendo la de 
Director de Finanzas y Director de Ventas, su amplio recorrido en la 
industria, giro corporativo y financiero brinda una visión solida en la toma 
de decisiones clave de la organización. 

  

Educación: Licenciado en Contaduría Pública del ITESM, acreditado como Contador 
Público Certificado.  

  

Consejero suplente: Martin Felipe Arias Yaniz. 
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Federico José 
Reyes García 

  

Edad al 31 de diciembre de 2023: 78 años. 
  

Nacionalidad: Mexicana. 
  

Año de designación como consejero: 1993. 
  

Participación en comités Coca-Cola FEMSA: Comité de Planeación y Finanzas. 
  

Trayectoria y experiencia:  Es consultor independiente. Fue Vicepresidente Ejecutivo de Desarrollo 
Corporativo de FEMSA, ocupando además diversos cargos de gran 
relevancia como Director de Desarrollo Corporativo y Director de 
Finanzas.  

 
Con su considerable trayectoria aporta una amplia visión en temas 
como gobierno corporativo, desarrollo financiero y mercados 
latinoamericanos.  

  
Educación: Licenciado en Administración y Finanzas del ITESM.  
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Ricardo 
Guajardo 
Touché 

  

Edad al 31 de diciembre de 2023: 75 años. 

  

Nacionalidad: Mexicana. 

  

Clasificación del tipo de consejero: Independiente.  

  

Año de designación como consejero: 1993. 

  

Participación en comités Coca-Cola FEMSA: Presidente del Comité de Planeación y Finanzas.  

  

Consejerías en otras empresas públicas: - Grupo Aeroportuario del Sureste, S.A.B. de C.V. 
- Vitro, S.A.B. de C.V. 

  

Trayectoria y experiencia:  Es consultor independiente. Fue Presidente del Consejo de 
Administración de Solfi, S.A. de C.V. así como Presidente y Director 
General de Grupo Financiero BBVA Bancomer y Director General Grupo 
Valores Monterrey. 
 
Cuenta con una amplia experiencia como consejero de empresas de 
diversas industrias y conocimientos en el giro bancario y de finanzas 
que aportan una visión eficaz en la toma de decisiones, así como de 
impacto global y de liderazgo. 

  

Educación: - Ingeniero Electricista del ITESM y de Wisconsin University.  
- Maestría de la University of California, Berkeley. 

  

Consejero suplente: Alfonso González Migoya. (Independiente). 
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Enrique F. 
Senior 

Hernández 

  

Edad al 31 de diciembre de 2023: 80 años. 

  

Nacionalidad: Cubanoamericano. 

  

Clasificación del tipo de consejero: Independiente. 

  

Año de designación como consejero: 2004. 

  

Participación en comités Coca-Cola FEMSA: Comité de Planeación y Finanzas. 

  

Consejerías en otras empresas públicas: Grupo Televisa, S.A.B. de C.V. 
  

Otros cargos de consejerías actuales: - Cinemark USA, Inc. 
- TelevisaUnivisión, Inc.  

  

Trayectoria y experiencia:  Director General de Allen & Company LLC (“Allen & Company”). Fue 
vicepresidente ejecutivo y director de administración de Allen & 
Company desde 1980. Cuenta con una amplia experiencia en fusiones 
y adquisiciones, en finanzas corporativas y conocimiento de industrias 
de bienes de consumo y de entretenimiento. También tiene un 
entendimiento vasto en gobierno corporativo gracias a su participación 
en otros consejos. 

  

Educación: - Licenciado en Arquitectura, Ingeniería Eléctrica y en 
Administración Industrial de Yale University. 

- MBA de Harvard University Business School. 
- Doctorado Honoris Causa en Derecho de Emerson College. 
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José Henrique 
Cutrale 

  

Edad al 31 de diciembre de 2023: 49 años. 

  

Nacionalidad: Brasileña. 

  

Año de designación como consejero: 2022. 

  

Consejerías en otras empresas públicas: Ninguno. 

  

Otros cargos de consejerías actuales: - SPAL Indústria Brasileira de Bebidas S.A. 
- Sucocítrico Cutrale, Ltda. (“Sucocítrico Cutrale”). 
- Burlingtown UK Limited,  
- Cutrale North America, Inc. 
- Chiquita Holdings Limited. 

  

Trayectoria y experiencia:  Es Director de Sucocítrico Cutrale. Con su experiencia dentro de la industria 
aporta una visión en mercados globales y finanzas.  

  

Consejero suplente: Graziela Cutrale. 
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Luis Alfonso 
Nicolau 

Gutiérrez 

  

Edad al 31 de diciembre de 2023: 62 años. 

  

Nacionalidad: Mexicana. 

  

Clasificación del tipo de consejero: Independiente. 

  

Año de designación como consejero: 2018. 

  

Participación en comités Coca-Cola FEMSA: Comité de Practicas Societarias. 

  

Consejerías en otras empresas públicas: - Grupo Posadas, S.A.B. de C.V. 
- Gentera, S.A.B. de C.V. 
- GCC, S.A.B. de C.V.  
- Becle, S.A.B. de C.V. 

  

Otros cargos de consejerías actuales: - Ritch, Mueller, Heather y Nicolau, S.C. Comité Ejecutivo 
- Grupo Coppel, S.A. de C.V. 

  

Trayectoria y experiencia:  Ha sido socio de Ritch Mueller desde 1990, especializándose en 
fusiones y adquisiciones, emisión de deuda y capital en el mercado de 
capitales, así como transacciones del sector bancario y financiero 

  

Educación: - Licenciado en Derecho de la Escuela Libre de Derecho.  
- Maestría en Derecho de Columbia University.  
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Francisco 
Zambrano 
Rodríguez 

  

Edad al 31 de diciembre de 2023: 70 años. 

  

Nacionalidad: Mexicana. 

  

Clasificación del tipo de consejero: Independiente. 

  

Año de designación como consejero: 2003. 

  

Participación en comités Coca-Cola FEMSA: Comité de Auditoría. 

  

Consejerías en otras empresas públicas: Ninguno. 

  

Otros cargos de consejerías actuales: - Desarrollo Inmobiliario y de Valores, S.A. de C.V. (“Desarrollo 
Inmobiliario”). 

- Corporativo Zeta Divasa, S.A.P.I. de C.V. (“Corporativo Zeta 
DIVASA”). 

- IPFC Inmuebles, S.A.P.I. de C.V. (“IPFC Inmuebles”). 
- ITESM. Comité de Auditoría y Control de Riesgos. 

  

Trayectoria y experiencia:  Actualmente es Consultor independiente y Co-Director General de 
Desarrollo Inmobiliario, Corporativo Zeta DIVASA, e IPFC Inmuebles. 
 
Cuenta con un amplio conocimiento del sector financiero, banca y 
servicios de inversión privada, desarrollo y administración de proyectos 
de bienes raíces y en fondos de inversión privada en el sector 
inmobiliario, así como con experiencia como consultor en planeación 
patrimonial. Contribuye ampliamente proporcionando un enfoque 
financiero en la toma de decisiones estratégicas, con su liderazgo y 
gestión, así como con un buen entendimiento del gobierno corporativo. 

  

Educación: - Ingeniero Químico Administrador del ITESM.  
- MBA de The University of Texas, at Austin. 
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Luis Rubio 
Freidberg 

  

Edad al 31 de diciembre de 2023: 68 años. 

  

Nacionalidad: Mexicana. 

  

Clasificación del tipo de consejero: Independiente. 

  

Año de designación como consejero: 2017. 

  

Participación en comités Coca-Cola FEMSA: Presidente del Comité de Practicas Societarias.  

  

Consejerías en otras empresas públicas: - The India Fund-Asia Tigers. 

  

Otros cargos de consejerías actuales: - México Evalúa Centro de Análisis de Políticas Públicas, A.C. 
Presidente. 

- Xanthrus. 
- The Halifax Security Forum. 

  

Trayectoria y experiencia:  Con una robusta trayectoria laboral desempeñando cargos como 
asesor del Secretario de Hacienda y Crédito Público de la República 
Mexicana, Director de Planeación en CitiBank en México, además de 
desenvolverse como autor, editor de libros, así como colaborar con el 
Periódico Reforma y ser un comentarista de temas internacionales, 
económicos y de política. Aporta una visión global en temas 
financieros, económicos, políticos y sociales.   

  

Educación: - Licenciado en Ciencias Políticas y Administración Pública de la 
Universidad Iberoamericana (“IBERO”).  

- Maestría y Doctorado en Ciencias Políticas en Brandeis University.  
- MMBA de McKinsey. 
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Consejeros Serie D 

John Murphy 

  

Edad al 31 de diciembre de 2023: 61 años. 

  

Nacionalidad: Irlandés. 

  

Año de designación como consejero: 2019. 

  

Participación en comités Coca-Cola FEMSA: Comité de Planeación y Finanzas. 

  

Consejerías en otras empresas públicas: Ninguno. 

  

Trayectoria y experiencia:  Es Presidente y Director Financiero en The Coca-Cola Company desde 
octubre de 2022. Fue Presidente del grupo Asia-Pacífico de The Coca-
Cola Company de 2016 a 2018, previo a esto, fue Presidente de la 
unidad de negocio South Latin de 2013 a 2016 y Presidente de la unidad 
Latin Center de 2008 a 2012. Desde 1998, cuando inició su carrera en 
The Coca-Cola Company, ha ocupado diversos puestos de dirección 
general, finanzas y planeación estratégica.  

  

Educación: - Licenciado en Ciencias Empresariales de la Universidad Trinity en 
Dublin. 

- Diplomado de Contabilidad Profesional por la Universidad Trinity 
en Dublin. 

  

Consejero suplente: Stacy Lynn Apter. 
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José Octavio 
Reyes Lagunes 

  

Edad al 31 de diciembre de 2023: 71 años. 

  

Nacionalidad: Mexicana. 

  

Año de designación como consejero: 2016.  

  

Consejerías en otras empresas públicas: Ninguno. 

  

Trayectoria y experiencia:  Fue miembro del Consejo de Administración y Miembro del Comité de 
Gobierno Corporativo en Mastercard Worldwide y miembro del 
Consejo de Administración de SitWIFI, S.A. de C.V. Asimismo, participó 
en el Consejo de Administración de Coca-Cola Hellenic Bottling Co., así 
como en el Consejo de Administración y Asamblea de Asociados del 
Papalote Museo del Niño. En 1975 inició su experiencia laboral en 
Industrias Resistol, 5 años después empezó una carrera de más de 30 
años en The Coca-Cola Company, ocupando diversos cargos en México, 
Estados Unidos y Brasil.  
 
Gracias a su amplia trayectoria a través de diversas empresas 
nacionales e internacionales, ofrece una visión de liderazgo y gestión 
única, así como un alto conocimiento del gobierno corporativo y 
gestión de empresas públicas y privadas.  

  

Educación: - Ingeniero Químico por la Universidad Autónoma de México. 
- MBA por el ITESM. 

  

Consejero suplente: Enrique Rapetti. 
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Nikos 
Koumettis 

  

Edad al 31 de diciembre de 2023: 59 años. 

  

Nacionalidad: Sudanés. 

  

Año de designación como consejero: 2022. 

  

Consejerías en otras empresas públicas: Presidente de Consejo de Administración de Societe BIC. 

  

Otros cargos de consejerías actuales: Canada Goose International. 

  

Trayectoria y experiencia:  Es Presidente de la Unidad Operativa para Europa de The Coca-Cola 
Company. Inició sus labores en Coca-Cola desde 2001, cuando asumió el 
cargo de Director General para Grecia y Chipre, y ha seguido una 
trayectoria profesional desempeñando varios cargos internacionales, 
como Presidente Regional para el Adriático y los Balcanes, Presidente del 
Sudeste de Europa, Presidente de la Unidad de Negocio de Canadá, 
Presidente de Europa, Oriente Medio y África. Comenzó su carrera en el 
área de Marketing y Ventas trabajando para Kraft Jacobs Suchard, Elgeka y 
Papastros / Phillip Morris. 
 
En virtud de su gran historial laboral, el Sr. Koumettis brinda un enfoque 
de liderazgo internacional de negocios, contando principalmente con 
expertise en las áreas de marketing y ventas. 

  

Educación: - Licenciado en Administración de Empresas (B.B.A.) por la American 
College of Greece. 

- Maestría en Marketing Internacional por la Strathclyde Business 
School. 

  

Consejero suplente: Erin L. May. 
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Jennifer K. 
Mann 

  

Edad al 31 de diciembre de 2023: 51 años. 

  

Nacionalidad: Estadounidense. 

  

Año de designación como consejero: 2023. 

  

Consejerías en otras empresas públicas: Ninguno. 

  

Otros cargos de consejerías actuales: - Morehouse College. 
- American Beverage. 
- Fairlife LLC.  
- Boys & Girls Club of America. 

  

Trayectoria y experiencia:  Actualmente es Vicepresidente Senior Corporativo de The Coca-Cola 
Company y Presidente de la región de Norteamérica de The Coca-Cola 
Company. Previamente ocupó el cargo de Presidente de Global 
Ventures de The Coca-Cola Company, además ha sido Directora de 
Recursos Humanos y Jefa de Personal de la oficina del Presidente y CEO 
de Coca-Cola, James Quincey. También, ha laborado como 
Vicepresidente y Directora General de Coca-Cola Freestyle, entre otros 
puestos de liderazgo desde 1997, año en que se incorporó a The Coca-
Cola Company. 
 
Jennifer ha impulsado exitosamente distintos equipos en The Coca-Cola 
Company. Mann aporta una experiencia de liderazgo y gestión.  

  

Educación: Licenciada en Contabilidad por la Georgia State University. 

  

Consejero suplente: Felix Poh. 
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Consejeros Serie L  

Victor Alberto 
Tiburcio Celorio 

 
Experto 

Financiero 

  

Edad al 31 de diciembre de 2023: 72 años. 

  

Nacionalidad: Mexicana. 

  

Clasificación del tipo de consejero: Independiente. 

  

Año de designación como consejero: 2019. 

  

Participación en comités Coca-Cola FEMSA: Presidente del Comité de Auditoría. 

  

Consejerías en otras empresas públicas: - FEMSA. 
- Grupo Palacio de Hierro, S.A.B. de C.V. 
- Fresnillo PLC. 
- Grupo Nacional Provincial, S.A.B. de C.V. 

  

Otros cargos de consejerías actuales: - Profuturo Afore, S.A. de C.V. 
- Grupo Financiero Scotiabank Inverlat, S.A. de C.V. 
- Instituto Tecnológico Autónomo de México (“ITAM”). Junta de 

Gobierno. 
  

Trayectoria y experiencia: Es consultor independiente, y previamente fue socio de Mancera, S.C. 
Ernst & Young México, así como su Director General por 13 años. Es 
calificado como “experto financiero” conforme con la Ley Sarbanes-
Oxley. 
 
Debido a su extensa trayectoria, aporta un vasto conocimiento en 
auditoría, gobierno corporativo, cumplimiento regulatorio y 
prevención de riesgos, asegurando el valor sostenible de la 
organización. Además, gracias a su participación como consejero de 
empresas públicas y privadas cuenta con experiencia en el sector 
financiero y bancario, bienes de consumo, consultoría y mercados 
latinoamericanos. 

  

Educación: - Licenciado en Contaduría Pública de la IBERO.  
- MBA del ITAM. 
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Olga González 
Aponte 

  

Edad al 31 de diciembre de 2023: 56 años. 

  

Nacionalidad: Cubanoamericana. 

  

Clasificación del tipo de consejero: Independiente. 

  

Año de designación como consejero: Nominada 2024. 

  

Participación en comités Coca-Cola FEMSA: Nominada 2024 en Comité de Auditoría. 

  

Consejerías en otras empresas públicas: WM Technology, Inc. 

  

Trayectoria y experiencia: Actualmente es Presidenta Ejecutiva y Directora General de Wild Fork 
US. Anteriormente se desempeñó como Vicepresidenta Senior y 
Directora Financiera de Walmart México y Centroamérica. Olga 
González ha desempeñado funciones de auditoría interna 
internacional y directora financiera para Walmart, Inc. con 
asignaciones de expatriados en Chile y México. Tiene experiencia en 
empresas públicas, al haber formado parte del consejo de 
administración de Walmart de México y Centroamérica.   

Olga González tiene amplios conocimientos en finanzas y auditoría, 
gestión de riesgos, gobierno corporativo, así como de mercados 
latinoamericanos. 

  

Educación: - Licenciada en Contabilidad por la Pontificia Universidad Católica 
de Puerto Rico. 

- MBA por Florida International University. 
  

Suplente: Jaime A. El Koury. (Independiente).  
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Amy Eschliman 

  

Edad al 31 de diciembre de 2023: 50 años. 

  

Nacionalidad: Estadounidense. 

  

Clasificación del tipo de consejero: Independiente. 

  

Año de designación como consejero: 2023. 

  

Participación en comités Coca-Cola FEMSA: Comité de Planeación y Finanzas. 

  

Consejerías en otras empresas públicas: Ninguno. 

  

Otros cargos de consejerías actuales: Keen Shoes. Consejo Consultivo.  

  

Trayectoria y experiencia:  Actualmente es Directora Digital de Crate & Barrel Holdings, Inc. Fue 
Directora General del área de Soluciones para el Sector Minorista en 
Google Cloud. Antes de trabajar en Google, laboró en Sephora como 
Vicepresidenta Senior del área de Relación con Clientes y 
Vicepresidenta Senior de Comercio Digital. Fue Vicepresidenta de 
Comercio Digital en Pottery Barn, dentro de Williams-Sonoma, Inc. 
 
Por su trayectoria y puestos de liderazgo Amy Eschliman aporta 
distintas habilidades y conocimientos en los sectores de innovación, 
tecnología y administración.  

  

Educación: - BA en Economía de University of California, Berkeley.  
- MBA de Harvard Business School. 

   
   
   

Secretarios no miembros del Consejo de Administración 
  

Secretario (no miembro): Alejandro Gil Ortiz. 

  

Secretario suplente (no miembro):  Carlos Luis Díaz Sáenz. 

 


